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Zeit sparen

Qualität verbessern

Flexibler sein

KRZ.DEKO Plus



Effiziente Wertschöpfung
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Automatisiert die Prüfung 

Reduziert zu prüfende „Akten“

Entlastet Sachbearbeitung

Senkt Kosten der Entgeltabrechnung

Verbessert Qualität der Abrechnung

Steigert Transparenz und Nachvollziehbarkeit
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Abrechnungslauf

Arbeitsbelastung

Aufwand in den nachgelagerten Prozessen

- Ablage „machen“

- Qualitätssicherung Ergebnisse und Erfassungen

- Meldeprozesse

Aufwand in den vorgelagerten Prozessen

- Erfassungen

- Meldeprozesse

- Qualitätssicherung der Erfassung

Zeitversatz,
Vorlaufzeiten 

Prüfungsphase Erfassungsphase

Arbeitsbelastung

Zeit

Status Quo
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AbrechnungslaufArbeitsbelastung

Zeit

Geringerer Aufwand

Reduzierter Prüfungsaufwand in
1. Umfang
2. Dauer

Reduzierter Aufwand in Prüfungsphase

- Bereits geprüfte Vorgänge sind abgeschlossen

- Weniger Korrekturen erforderlich

- Prüfungsaufwand ist geringer

- Prüfungsdauer ist kürzer

Reduzierter Aufwand in Erfassungsphase

- Kontinuierliche Prüfung der Erfassung

- Vor der Abrechnung zeitnah an der Erfassung zur Korrektur

Prüfungsphase Erfassungsphase

Qualität, von Anfang an



Kosten
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Kosten Sachbearbeitung:
▪ AN Brutto p.M.: 4200 EUR
▪ AG Kosten p.M.: 6200 EUR (80% WZ; KV-/SV-/RV-/ALV-Beiträge; Gemeinkosten)
▪ Arbeitstage: 213 pro Jahr
▪ Krankheit: 5 Tage
▪ Arbeitszeit: 39 Std. pro Woche
▪ AG Kosten pro Minute: 0,78 EUR

Zusätzliche, zu berücksichtigende Kosten-Faktoren:
▪ Reduzierung der vorgelegten Fälle bis auf 25%, je nach MIN/MAX-Einstellung, d-h. weniger manuelle Prüfungen
▪ Keine Kosten für IT-Betriebsmittel durch KRZ-SWD Cloud, die Lagerhaltung/Vernichtung von Akten, u.w.
▪ Faktor „Wirkungsgrad“ Mitarbeitenden: Erfahrungen, Motivation, …und die Einstellung von neuem Personal!

➔Wie lange dauert es, manuell einen Personalfall zu prüfen und die damit verbundenen Kosten und Qualität?



Entlastet die Mitarbeitenden

Die Kontrolle ist zeitnah an der 
Erfassung, die Situationen sind präsent

Bereits geprüfte Vorgänge müssen nicht 
noch einmal nach der Abrechnung geprüft werden

Es werden ausgewählte Vorgänge herausgefiltert 
und vorgelegt, nicht jede Erfassung, Bewegung oder jedes Ergebnis wird 
zur Prüfung vorgelegt

Komplexe, umfassende maschinelle Prüfungen der Zahlen nimmt die Last 
von den Mitarbeitenden viele Daten anzuschauen
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Steigert die Qualität

Schon vor der Abrechnung können
erforderliche Korrekturen der Erfassung 
durchgeführt werden

„Ruhende“ Fehler werden aufgezeigt,
welche sonst unentdeckt im System verbleiben

Weniger Korrekturen und Rückforderungen nach der Abrechnung.

Maschineller Vergleich der aktuellen Daten mit historischen Daten findet Ausreißer in 
Erfassungen und Ergebnissen

Positives Feedback der Mandanten nimmt den ständigen Druck vom Abrechnungsteam
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Baustein des Internes Kontrollsystems

4-Augenprinzip schon 
vor der Abrechnung während
der Erfassungsphase

Transparenz und Nachvollziehbarkeit
aller Erfassungen

Revisionssicher und auditfähig

Zuständigkeiten regeln dedizierte Verantwortlichkeiten 
wie zum Beispiel für Höhe von Zahlungen oder 
sensiblen Vorgängen
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Einfach nutzen

Schnell auswerten

Funktional gestalten

Zuverlässig analysieren

DataSwift®

BI/Reporting



Was bietet der Markt?
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Business Intelligence (BI) steht für die Daten-

Analyse. Anwendungsbereichen wie Controlling, 

Compliance, Performance Key Indikatoren oder 

Trendanalysen.

Technische Komplexität, es benötigt Analytiker 

und Datenbank-/BI-Programmierer

Einschränkung durch vordefinierte Berichte, oder 

limitierte Antworten auf Fragestellungen.



DataSwift®, die Lösung
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Technische Komplexität durch fachliche 

Praxis-Modelle ersetzen

Keine Datentöpfe, nahtlos in Office 

eingebunden

Kommunikationsdefizite zwischen 

Beteiligten entfallen

Einfache Gestaltung entsprechend der 

Anwendungsbereiche

Rollengerechte Benutzerschnittstellen



Integrationen
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KIDICAP®

Stamm- und Ergebnisdaten

H-, R- und E-Sichten 

Benutzerdaten

_________________________

Überleitung Finanzwesen, VB-Statistik

… und weitere

Qualitätsanalyse

Potentialanalyse

Dokumentation für IKS

KRZ.DEKODataSwift®

PersonalOffice

Auswertungen?



Auswertungen ohne Grenzen
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Personalfall
Stammdaten

Jahressummen

Arbeitgeber
Institution

Finanzamt
Steuernummer

was?

wie?

Dienststelle
Institution



Sicherer Versand von Daten per E-Mail
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Abfrage stellen
E-Mail versenden
mit sicherem Link

Lieferant Empfänger

Link öffnen

Authentifizierung
Autorisierung Export 

DataSwift® DataSwift®
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TransWare AG

Weibergraben 2b

66869 Kusel

info@transware.de

www.transware.de

+49 6381 916 0

Danke für Ihr
Interesse!

KIDICAP ist eineingetragenesWarenzeichender GiP mbH, Offenbach
DataSwift ist eineingetragenesWarenzeichender TransWare AG, Kusel
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